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Kurs szkoleniowy dla 0séb pracujacych z mtodzieig
»Mentoring spoteczny jako innowacyjna sSciezka ksztatcenia w zakresie
przedsiebiorczosci opartej o styl zycia”

Modut 1.

Wspieranie procesu mentoringu spotecznego poprzez wykorzystanie
otwartych zasobéw edukacyjnych (OER) w zakresie przedsiebiorczosci opartej
na stylu zycia.

Cwiczenie 5.

Cel ¢wiczenia:
Zrozumienie czy przedsiebiorczos¢ oparta na stylu zycia jest dla kazdego oraz omdwienie osobistych
przekonan.

Zadania w ramach tego ¢wiczenia:

To ¢wiczenie pomoze przedsiebiorcom oceni¢ motywacje i gotowo$¢ do rozpoczecia witasnej
dziatalnosci gospodarczej opartej na stylu zycia. Obejmuje ono samoocene i refleksje uczestnikéw.

Aby ukonczyé to ¢wiczenie, potrzebna bedzie praca indywidualna oraz praca w grupach. Daj kazdemu
uczestnikowi liste pytan i troche czasu (10 -15 minut) na samodzielng prace. W miare uptywu czasu
utworzcie 4-5-osobowe grupy, aby podzieli¢ sie swoimi przemysleniami. Przeznaczcie 10 minut na
dyskusje i poproscie kazdg z grup o przedstawienie swoich wynikdw. Nastepnie podsumuj i przekaz
informacje zwrotne dla uczestnikdw. Ponizej znajduje sie sugerowana lista pytan:

o Jakie sg pierwsze trzy stowa, ktére pojawiajg sie w mojej gtowie, kiedy mysle o moim zyciu
i pracy?

e Czy chce osiggnat lepsza rownowage miedzy pracg a zyciem prywatnym?

e Czy jest dla mnie wazne, by budowac co$ trwatego, pomagac innym lub realizowac¢ kariere, ktéra
pozwala wykorzystaé moje specyficzne umiejetnosci lub talenty?

e W czym jestem dobry?

o Jakie jest "idealne" miejsce do pracy? Czy lubie pracowaé¢ w domu?

o Jakie sg moje najbardziej produktywne godziny pracy? Od kiedy do kiedy?

e Gdzie widze siebie za 5 lat?

Wyniki nauki:
Uczniowie bedg potrafili zrozumieé¢, czy sg zmotywowani do rozpoczecia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej.

Catkowity czas trwania: 40 minut

Wsparcie Komisji Europejskiej dla produkcji tej publikacji nie stanowi poparcia dla tresci, ktére
odzwierciedlajg jedynie poglady autoréw, a Komisja nie moze zosta¢ pociggnieta do odpowiedzialnosci
za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.
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