
 

 

 

 

 

Kurs szkoleniowy dla osób pracujących z młodzieżą 
„Mentoring społeczny jako innowacyjna ścieżka kształcenia w zakresie 
przedsiębiorczości opartej o styl życia” 

 
Wsparcie Komisji Europejskiej dla produkcji tej publikacji nie stanowi poparcia dla treści, które 
odzwierciedlają jedynie poglądy autorów, a Komisja nie może zostać pociągnięta do odpowiedzialności 
za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.   
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Moduł II.  
Wspieranie procesu mentoringu społecznego poprzez wykorzystanie 
otwartych zasobów edukacyjnych (OER) w zakresie przedsiębiorczości opartej 
na stylu życia. 
 

Ćwiczenie 6.  
 
Odkryj swój talent do przedsiębiorczości opartej na stylu życia. 
 
Cel ćwiczenia: 
Ułatwienie przedsiębiorcom oceny rodzaju pracy, w której są dobrzy i przygotowania się do założenia 
własnej firmy.  
 
Zadania w ramach tego ćwiczenia: 
Ćwiczenie to można wykorzystać zarówno w ramach szkolenia: do szkolenia edukatorów na temat 
przedsiębiorczości opartej na stylu życia, jak i do szkolenia uczniów znajdujących się w niekorzystnej 
sytuacji, aby mogli stać się przedsiębiorcami.  

Postępuj według kroków poniżej. 

Krok 1. Praca indywidualna. Wskaż poziom kompetencji, jaki posiadasz w zakresie wykonywania 
każdego z wymienionych rodzajów pracy. Proszę skorzystać z tabeli z załącznika nr 1. 
Ewentualna skala do oceny: 
5- DOSKONAŁY 4 - JESTEM BARDZO DOBRY; 3 - JESTEM DOBRY; 2 - ZADOWALAJĄCO DOBRY, 1 – NIE 
JESTEM DOBRY. 

Krok 2. Praca indywidualna. Zapisz, jaki rodzaj pracy najbardziej ci się podoba? Jakie masz dowody, aby 
potwierdzić swoje najwyższe oceny? Jaki rodzaj działalności możesz zacząć? Bądź kreatywny i wymień 3-
5 pomysłów. Czego jeszcze potrzebujesz, aby rozpocząć biznes oparty na stylu życia? 

Krok 3. Dyskusja grupowa. Dyskusja obejmuje prezentację uczestników na temat różnych rodzajów 
pracy oraz ich pomysłów na ewentualny biznes oparty na stylu życia. 

Wyniki nauki: 

• Uczniowie będą potrafili określić rodzaj pracy w obszarach opartych o styl życia, w których są 
dobrzy. 

• Uczniowie będą w stanie odkryć swoje talenty i zainteresowania. 
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Całkowity czas trwania: 40 minut – 10 minut na krok 1, 15 minut na krok 2 i 15 minut na krok 3.  
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Annex No. 1 
Poziom moich kompetencji w zakresie: 
 

Rodzaj pracy   Ocena 

Produkcja ciast  

Opieka nad osobami starszymi  

Ceramika  

Opieka nad dziećmi  

Gotowanie  

Rzemiosło  

Taniec  

Ogrodnictwo  

Sadzenie kwiatów  

Tworzenie prezentów  

Tłumaczenia ustne  

Makijaż  

Mobilny fryzjer  

Muzyka  

Manicure  

Organizacja imprez  

Malowanie  

Kontakt ze zwierzętami  

Fotografia  

Szycie  

Sport  

Tłumaczenia  

Przewodnik turystyczny  

Pisanie/edytowanie  

Inne proszę określić: 
 
 
 
 

 

 


