
 

 

 

 

Kurs szkoleniowy dla osób pracujących z młodzieżą 
„Mentoring społeczny jako innowacyjna ścieżka kształcenia w zakresie 
przedsiębiorczości opartej o styl życia” 

 

Wsparcie Komisji Europejskiej dla produkcji tej publikacji nie stanowi poparcia dla treści, które 

odzwierciedlają jedynie poglądy autorów, a Komisja nie może zostać pociągnięta do odpowiedzialności 

za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.   
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Moduł II.  

Wspieranie procesu mentoringu społecznego poprzez wykorzystanie 

otwartych zasobów edukacyjnych (OER) w zakresie przedsiębiorczości opartej 

na stylu życia. 
 

Ćwiczenie 7.  
 
Czy warto być samozatrudnionym w oparciu o styl życia? 
 

Cel ćwiczenia:  
Omówienie zalet i wad samozatrudnienia oraz podjęcie decyzji, czy warto rozpocząć własną działalność 

gospodarczą w oparciu o styl życia. 

Zadania w ramach tego ćwiczenia: 
Należy zorganizować dyskusje na temat zatrudnienia i samozatrudnienia. Należy również 

przedyskutować pytanie: co zyskasz, jeśli zdecydujesz się uwolnić od pracy 9~5 i zrobisz coś ze swoim 

życiem. 

W tabeli zamieszczonej w załączniku nr 1 znajdują się pewne stwierdzenia, które są za lub przeciw 

samozatrudnieniu.  Oceń każde stwierdzenie, biorąc pod uwagę sytuację w kraju, sytuację osobistą - 

obecną pracę i cechy osobiste.  Czy zgadzasz się i jakie argumenty możesz podać aby poprzeć swoją 

odpowiedź?   

 

Praca indywidualna, a następnie dyskusja w grupach.  

 
Wyniki nauki: 

• Uczniowie będą w stanie zrozumieć, dlaczego warto rozpocząć działalność gospodarczą opartą 

o styl życia. 

• Uczniowie będą mogli zdecydować, czy chcą coś zmienić w swoim życiu, czy rozpocząć 

samozatrudnienie w oparciu o styl życia.  

 

Całkowity czas trwania: 30 minut. 
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Annex No. 1 

 

Nr. Stwierdzenie Ważne 
dla mnie 

Nie jest 
ważne dla 
mnie  

Argumenty/ 
Komentarze 

Zalety 
 

Kiedy pracujesz na zasadzie 
samozatrudnienia, pozwala ci to: 

   

1. Pracować więcej, kiedy poczujesz 

inspirację i wziąć wolne kiedy tego 

potrzebujesz 

   

2. Mieć więcej swobody    

3. Nie mieć szefa    

4. Podejmować nowe projekty i rozwijać 

swój biznes w nowych kierunkach 

   

5. Pracować nad tym, co Cię interesuje     

6. Nie mieć stałego czasu pracy    

7. Mieć więcej satysfakcji i zadowolenia    

8. Budować własną społeczność    

9.     

10.     

Wady 
 

Przeszkody dla samozatrudnienia Zgadzam 

się  

Nie 

zgadzam 

się 

 

1. Własny biznes to coś, na co stać tylko 

bogatych ludzi  

   

2. To prawdopodobnie się nie uda    

3. To nie jest odpowiedni moment    

4. Bezpieczniej jest zachować swoją obecną 

pracę 

   

5. Pomysł robienia tego co kochasz, robienia 

kariery, pomagania ludziom i zarabiania 

na tym dużo pieniędzy dla większości 

brzmi szalenie i niemożliwie 

   

6. Trzeba znać odpowiednich ludzi    

7. Zbyt ryzykowne    

8. Zbyt duża odpowiedzialność    

9.     

 


