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Modut II.

Wspieranie procesu mentoringu spotecznego poprzez wykorzystanie
otwartych zasobéw edukacyjnych (OER) w zakresie przedsiebiorczosci opartej
na stylu zycia.

Cwiczenie 7.
Czy warto by¢ samozatrudnionym w oparciu o styl zycia?

Cel ¢éwiczenia:
Omowienie zalet i wad samozatrudnienia oraz podjecie decyzji, czy warto rozpoczg¢ wtasng dziatalnos¢
gospodarczg w oparciu o styl zycia.

Zadania w ramach tego ¢wiczenia:

Nalezy zorganizowac¢ dyskusje na temat =zatrudnienia i samozatrudnienia. Nalezy rdéwniez
przedyskutowac pytanie: co zyskasz, jesli zdecydujesz sie uwolni¢ od pracy 9~5 i zrobisz co$ ze swoim
zyciem.

W tabeli zamieszczonej w zatgczniku nr 1 znajdujg sie pewne stwierdzenia, ktére sg za lub przeciw
samozatrudnieniu. Ocen kazde stwierdzenie, biorgc pod uwage sytuacje w kraju, sytuacje osobistg -
obecng prace i cechy osobiste. Czy zgadzasz sie i jakie argumenty mozesz podaé aby poprze¢ swojg
odpowiedz?

Praca indywidualna, a nastepnie dyskusja w grupach.

Wyniki nauki:
e Uczniowie beda w stanie zrozumieé, dlaczego warto rozpocza¢ dziatalnos$¢ gospodarczg opartg
o styl zycia.

e Uczniowie bedg mogli zdecydowad, czy chcg cos$ zmieni¢ w swoim zyciu, czy rozpoczgé
samozatrudnienie w oparciu o styl zycia.

Catkowity czas trwania: 30 minut.

Wsparcie Komisji Europejskiej dla produkcji tej publikacji nie stanowi poparcia dla tresci, ktére
odzwierciedlajg jedynie poglady autoréw, a Komisja nie moze zosta¢ pociggnieta do odpowiedzialnosci
za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.
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Annex No. 1
Nr. Stwierdzenie Wazine Nie jest Argumenty/
dlamnie | wazne dla | Komentarze
mnie

Zalety | Kiedy pracujesz na zasadzie

samozatrudnienia, pozwala ci to:
1. Pracowac wiecej, kiedy poczujesz

inspiracje i wzig¢ wolne kiedy tego

potrzebujesz
2. Miec¢ wiecej swobody
3. Nie miec¢ szefa
4, Podejmowac nowe projekty i rozwijac

swaj biznes w nowych kierunkach
5. Pracowac nad tym, co Cie interesuje
6. Nie mieé statego czasu pracy
7. Miec wiecej satysfakcji i zadowolenia
8. Budowad wtasng spotecznosé
9.
10.
Wady | Przeszkody dla samozatrudnienia Zgadzam | Nie

sie zgadzam
sie

1. Wtasny biznes to cos, na co staé tylko

bogatych ludzi
2. To prawdopodobnie sie nie uda
3. To nie jest odpowiedni moment
4, Bezpieczniej jest zachowac swojg obecng

prace
5. Pomyst robienia tego co kochasz, robienia

kariery, pomagania ludziom i zarabiania

na tym duzo pieniedzy dla wiekszosci

brzmi szalenie i niemozliwie
6. Trzeba zna¢ odpowiednich ludzi
7. Zbyt ryzykowne
8. Zbyt duza odpowiedzialnos¢
9.

Wsparcie Komisji Europejskiej dla produkcji tej publikacji nie stanowi poparcia dla tresci, ktére
odzwierciedlajg jedynie poglady autoréw, a Komisja nie moze zosta¢ pociggnieta do odpowiedzialnosci
za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.
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