e E?:S:ﬂsbf Iglggramme New pathways of youth to labour market
RESl of the European Union SELF-E through lifestyle self — employment

Project No. 2017-3-LT02-KA205-005536

Kurs szkoleniowy dla oséb pracujacych z mtodziezg
»Mentoring spoteczny jako innowacyjna sciezka ksztatcenia w zakresie
przedsiebiorczosci opartej o styl zZycia”

Modut 1.
Walidacja kompetencji , Inicjatywa i przedsiebiorczos¢"

Cwiczenie 1.

Cel éwiczenia:

Omowienie wspdlnych europejskich narzedzi i zasad walidacji, zdobycie wiedzy teoretycznej na temat
réoznych rodzajéow walidacji w UE oraz zrozumienie rdéznic pomiedzy poszczegdlnymi metodami
walidacji.

Zadania w ramach tego ¢wiczenia:

To ¢wiczenie pomoze przedsiebiorcom LSE omoéwi¢ rézne rodzaje i metody walidacji. Do osiggniecia
celu zostang wykorzystane: dyskusja grupowa, warsztaty i burza mézgéw

Postepuj zgodnie z ponizszym schematem: w kroku 1, 3 podejmij dyskusje z catg grupg, w kroku
2 mate grupy (3-5 oséb) sg zachecane do dyskus;ji.

Krok 1. Gtéwne wspdlne europejskie narzedzia i zasady walidacji, ktére powinny by¢é omawiane
podczas burzy mdézgdw i dyskusji w grupach. Narzedzia i wytyczne sg nastepujace:
Europejskie ramy kwalifikacji (ERK) (https://ec.europa.eu/ploteus/sites/eac-
eqf/files/leaflet_en.pdf)
Europejski system transferu i akumulacji punktdw w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym
(ECVET) (https://www.cedefop.europa.eu/ro/events-and-projects/projects/european-credit-
system-vocational-education-and-training-ecvet)
Europass (https://europass.cedefop.europa.eu/)
Europejskie Ramy Odniesienia na rzecz Zapewniania Jakosci w ksztatceniu i szkoleniu
zawodowym (EQAVET) (https://www.eqavet.eu/What-We-Do/European-Quality-Assurance-
Reference-Framework/Overview)

Krok 2. Uczestnicy sg rozdzieleni na mate grupy (3-5 osdb). Kazda grupa jest zachecana do omdwienia
roznych europejskich rodzajow walidacji, ktére zna. Uczestnicy mogg korzysta¢ ze wszystkich
potrzebnych im zasobdw: telefondéw, Internetu itp. Nastepnie zacheca sie wszystkie grupy, aby
usiadty razem i omowity swoje ustalenia. Kazda grupa musi przedstawi¢ swojg wiedze na temat
réznych rodzajach walidacji w UE.

Wsparcie Komisji Europejskiej dla produkcji tej publikacji nie stanowi poparcia dla tresci, ktére
odzwierciedlajg jedynie poglady autorow, a Komisja nie moze zosta¢ pociggnieta do
odpowiedzialnosci za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.
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Krok 3. Uczestnicy powinni znalez¢é najbardziej powszechne unijne metody walidacji, ktére znajdujg

sie we wszystkich grupach. Zacheca sie uczestnikdw do omdwienia stabych i mocnych stron metod
walidacji oraz sposobéw ich stosowania.

Wyniki nauki:
e Uczniowie bedg mieli wiedze na temat réznych rodzajéw i metod walidacji w panstwach

cztonkowskich UE.

Catkowity czas trwania: 60 minut.

Wsparcie Komisji Europejskiej dla produkcji tej publikacji nie stanowi poparcia dla tresci, ktére
odzwierciedlajg jedynie poglady autorow, a Komisja nie moze zosta¢ pociggnieta do
odpowiedzialnosci za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.



