
 

 

 

 

 

Kurs szkoleniowy dla osób pracujących z młodzieżą 
„Mentoring społeczny jako innowacyjna ścieżka kształcenia w zakresie 

przedsiębiorczości opartej o styl życia” 
 

 
Wsparcie Komisji Europejskiej dla produkcji tej publikacji nie stanowi poparcia dla treści, które 
odzwierciedlają jedynie poglądy autorów, a Komisja nie może zostać pociągnięta do 
odpowiedzialności za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.   
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Moduł III.  
Walidacja kompetencji „Inicjatywa i przedsiębiorczość" 
 
Ćwiczenie 2.  
 
Europass CV w praktyce 
 
Cel ćwiczenia: 
Zdobycie doświadczenia w zakresie samodzielnej walidacji z wykorzystaniem różnych rodzajów 
walidacji, w szczególności Europass CV. 
  
Zadania w ramach tego ćwiczenia: 
Ćwiczenie to pomaga zdobyć praktyczne doświadczenie w wypełnianiu Europass CV i uświadamia 
stosowanie Europass CV w procesie walidacji.  
 
Postępuj zgodnie z poniższym schematem: w kroku 1 pracuj indywidualnie, w kroku 2 w parach, 
a krok 3 należy omówić z całą grupą.  
 
Krok 1. Uczestnicy otrzymują przykład Europass CV. Mentor przedstawia im główne cechy CV. 
Następnie każdy z uczestników jest zachęcany do wypełnienia własnego CV. Każdy uczestnik 
przedstawia swoje CV. 
 
Krok 2. CV zrobione w kroku 1 są wykorzystywane w korku 2. Uczestnicy są podzieleni na pary. Każdy 
z uczestników w parze ocenia CV swojego partnera. W ten sposób dokonują oceny partnerskiej. 
Następnie każda para przedstawia swoje spostrzeżenia. 
 
Krok 3. W całej grupie zbierane są informacje zwrotne od par, a następnie omawiane są słabe i mocne 
punkty CV. 
 
Wyniki nauki:  

• Uczniowie będą mogli wypełnić i zaprezentować osobiste Europass CV. 

• Uczący się będą wiedzieć, jak korzystać z Europass CV w procesie walidacji.  
 
Całkowity czas trwania: 60 minut (Każdy krok około 20 minut). 


