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ABOUT THE PROJECT

Strategija ,,Europa 2020 pripazjsta, jog verslumas
ir savarankiskas darbas yra pagrindas siekiant
greito, tvaraus ir visa apimancio augimo.

Europos Sgjungos Saliy vyriausybés kol kas nelabai
sékmingai skatina jaunus Zmones pradéti
savarankiskg darbg. Sis projektas sieks sumazinti

jaunuoliy bedarbystés lygj ir paskatinti jy
dalyvavimg darbo rinkoje, sukuriant naujg
neformalaus mokymo kursq verslo pagal savo
gyvenimo budg tema.

SELF-E projektu siekiama
Europiniu mastu prisidéti
prie darbo su jaunimu
kokybés gerinimo, skatinant
maziau galimybiy turinciy
jaunuoliy (jskaitant
nedirbanciy ir nesimokanciy
jaunuoliy - NEET) socialine
jtraukti ir gerinant jy
galimybes jsidarbinti.

TIKSLINES GRUPES

» Jaunimo darbuotojai, déstytojai, karjeros
konsultantai ir mentoriai;

+ Jaunuoliai, turintys maziau galimybiy - bedarbiai,
nedirbantys ir nesimokantys jaunuoliai, migrantai,
nejgalieji ir t.t.

UZDAVINIAI

 Stiprinti jaunimo darbuotojy gebéjimus organizuoti
novatoriskq neformalyjj, mentoryste grindziama,
mokymg apie jaunimo galimybes dirbti savarankiskai.
e Padéti jaunimo darbuotojams taikyti naujus
motyvavimo metodus, skirtus maziau galimybiy
turinciy jaunuoliy (jskaitant nedirbanciy ir
nesimokanciy jaunuoliy) mokymosi ir savarankisko
darbo (ypatingg démes;j skiriant verslui pagal
gyvenimo budq) skatinimui.

 Palengvinti jaunimo peréjimo j suaugusiuosius
etapq, parodant jiems savarankisko darbo
perspektyvas ir fokiu bldu ispleciant jy integracijos

j darbo rinkg galimybes.

» Ugdyti jaunimo bendruosius gebéjimus ,,iniciatyva
ir verslumas®.

 Sukurti galimybes jvertinti ir pripazinti jgytus
bendruosius gebéjimus ,,iniciatyva ir verslumas®.

NUMATOMI REZULTATAI

1. Priemoniy rinkinys ,,Kaip organizuoti novatoriskg
neformaly mokymasi apie savarankiskq jsidarbinimg
per mentoryste”

2. Praktiniy pratimy (atviry svietimo istekliy)

rinkinys ,,Kelias j savarankiskq jsidarbinimg”

3. Bendrujy gebéjimy , iniciatyva ir

verslumas” vertinimo priemoné.



